Republika Hrvatska
Opcinski sud u Virovitici
Ured predsjednika
Broj: 7 Su-226/2023
Virovitica, 29. svibnja 2023.

OBAVIJEST UZ JAVNI NATJECAJ

Op¢inskog suda u Virovitici broj: 7 Su-226/2023 od 5. lipnja 2023. za radno mjesto —
administrativni referent-sudski zapisnicar — 1 (jedan) izvrSitelj.

Sukladno ¢lanku 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj: 78/17 i 89/19) obavjeStavaju se
kandidati o sljede¢em:

OPIS POSLOVA - ADMINISTRATIVNI REFERENT —SUDSKI ZAPISNICAR
Administrativni referent — sudski zapisniCar - obavlja poslove sudskog zapisni¢ara u
referadi suca i sudskog savjetnika na raspravama i pri izradi odluka, u eSpisu i
administrativno sreduje spise u sudskoj referadi, obavlja poslove vezane za naplatu
sudske pristojpe sukladno odredbama Sudskog poslovnika i ostale poslove po
nalogu suca, sudskog savjetnika, upravitelja i voditelja sudske pisarnice, te voditelja
Stalne sluzbe i predsjednika suda.

1. PODACI O PLACI

Podaci o plaéi za radna mjesta propisani su Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 37/01.,
38/01., 71/01., 89/01., 112/01., 7/02., 17/03., 197/03., 21/04.,25/04., 66/05., 131/05.,
11/07., 47/07., 109/07., 58/08., 32/09., 140/09., 21/10., 38/10., 77/10.,113/10.,
22/11., 142/11., 31/12., 49/12., 60/12., 78/12., 82/12., 100/12., 124/12.,
140/12.,16/13., 25/13., 52/13., 96/13., 126/13., 2/14., 94/14., 140/14., 73/19., 63/21.,
13/2022., 139/2022., 26/2023.), odredbi &l. 35. Kolektivnog ugovora za drzavne
sluzbenike i namjestenike (Narodne novine broj: 56/22).

2. PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA

ADMINISTRATIVNI REFERENT —SUDSKI ZAPISNICAR

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj: 56/90, 135/97, 08/98, 113/00,
124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10, 05/14)

2. Sudski poslovnik (Narodne novine broj: 37/14, 49/14, 08/15, 35/15, 123/15,
45/16, 29/17, 33/17, 34/17, 57/17, 101/18, 119/18, 81/19, 128/19, 39/20,
47/20, 138/20, 147/20, 70/21, 99/21, 145/21, 23/22 i 12/23)



3. NACIN TESTIRANJA KANDIDATA:

- pisana provjera stru¢nih znanja (Ustav Republike Hrvatske i Sudski poslovnik)
i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, prijepis teksta u trajanju
od 10 minuta i provjera poznavanja rada na racunalu.

Svaki dio provjere znanja vrednuje se sa bodovima od 0-10

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je dobio najmanje 5
bodova. Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri pristupaju na razgovor
(intervju) s Komisijom. Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad, ste€eno radno iskustvo, te rezultate u
dosadasnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0-10.

Nakon provedenog intervjua Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

VRIJEME ODRZAVANJA TESTIRANJA BITI CE OBJAVLJENO NAKNADNO
(najmanje pet dana prije testiranja).

Virovitica, 29. svibnja 2023.

Op¢inski sud u Virovitici



